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Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej aj „UMB“) vydáva po schválení 

v Akademickom senáte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej len „Akademický 

senát UMB“) na návrh predsedu Akademického senátu UMB v súlade s čl. 8 ods. 14 písm. a) 

a čl. 21 ods. 1 Štatútu UMB v zmysle § 9 ods. 1 písm. n) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých 

školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„zákon o vysokých školách“) tieto Zásady voľby a odvolania dekana fakulty Univerzity Mateja 

Bela v Banskej Bystrici (ďalej len „Zásady“), ktoré sa použijú na voľby a odvolanie dekana 

na všetkých fakultách Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. 

 

Podstatné mená uvádzané v celom texte týchto Zásad v mužskom rode sú z dôvodu 

prehľadnosti, konzistentnosti a vyváženosti textu použité v zmysle generického maskulína a 

zahŕňajú všetky rody. 

Článok 1 

Predmet úpravy 

 

1. Tieto Zásady upravujú podrobnosti o zložení volebného zhromaždenia pre voľbu dekana 

fakulty UMB a zhromaždenia pre odvolanie dekana fakulty UMB, podmienky, spôsob 

a postup pri voľbe a odvolaní dekana fakulty UMB. 

 

2. Zásady sú jednotné pre všetky fakulty UMB a schvaľuje ich Akademický senát UMB 

na návrh predsedu Akademického senátu UMB. 

 

3. Dekana vymenúva na základe voľby volebným zhromaždením rektor UMB. 

 

4. Dekana odvoláva so súhlasom zhromaždenia pre odvolanie dekana rektor UMB. 

 

Článok 2 

Vyhlásenie voľby kandidáta na dekana fakulty  

 

1. Voľbu kandidáta na dekana vyhlasuje akademický senát fakulty na úradnej výveske fakulty 

a na webovom sídle fakulty najneskôr 60 dní pred uplynutím funkčného obdobia dekana.  

 

2. Fakulta určí na podávanie návrhov na kandidáta na dekana lehotu najmenej 15 dní a najviac 

30 dní a termín voľby najneskôr 30 dní od jej uplynutia.  

 

3. Ak fakulta nemá dekana a nie je vyhlásená voľba kandidáta na dekana alebo ak sa voľba 

neuskutočnila, voľba kandidáta na dekana sa vyhlási najneskôr do 30 dní od vzniku tejto 

skutočnosti.  
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4. Voľba kandidáta na dekana sa vyhlasuje v slovenskom jazyku. 

 

Článok 3 

Navrhovanie kandidátov na dekana fakulty 

 

1. Právo navrhovať kandidáta na dekana majú členovia akademickej obce príslušnej fakulty. 

Každý člen akademickej obce môže navrhnúť najviac jedného kandidáta na dekana; ak člen 

akademickej obce príslušnej fakulty navrhne viac ako jedného kandidáta na dekana, 

na žiaden jeho návrh sa neprihliada.    

 

2. Predseda Akademického senátu UMB, resp. predseda akademického senátu príslušnej 

fakulty UMB nemôže kandidovať vo voľbe kandidáta na dekana počas výkonu funkcie 

predsedu Akademického senátu UMB, resp. predsedu akademického senátu príslušnej 

fakulty UMB. 

 

3. Kandidát na dekana musí spĺňať nasledovné predpoklady: 

 

a) je členom zamestnaneckej časti akademickej obce príslušnej fakulty, 

b) dosiahol najmenej vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa, 

c) je bezúhonným, tzn. nebol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin, 

čo sa preukazuje výpisom z registra trestov nie starším ako 30 dní. 

 

4. Vzor návrhu kandidáta na dekana je uvedený v prílohe č. 1 týchto Zásad (ďalej len „návrh“), 

pričom zahŕňa aj súhlas navrhovaného kandidáta s kandidatúrou na dekana a zároveň súhlas 

navrhovateľa a navrhovaného kandidáta na dekana so spracúvaním osobných údajov 

pre účely voľby kandidáta.  

 

5. Písomný návrh kandidáta na dekana v zalepenej obálke s čitateľným označením „Návrh 

kandidáta na dekana“ je potrebné doručiť do podateľne príslušnej fakulty v lehote určenej 

podľa čl. 2 ods. 2 týchto Zásad, ako adresáta navrhovateľ uvedie na obálke príslušnú 

fakultu. Podateľňa fakulty na požiadanie navrhovateľa potvrdí prijatie doručeného návrhu 

s vyznačením dátumu a času doručenia návrhu. Podateľňa fakulty zároveň uvedie dátum 

a čas doručenia návrhu aj do evidencie doručenej pošty a na obálku doručeného návrhu 

kandidáta na dekana, a to spolu s otlačkom pečiatky fakulty.  

 

6. Po uplynutí lehoty na predkladanie návrhov na kandidáta na dekana sú všetky doručené 

návrhy na kandidáta na dekana opatrené otlačkom pečiatky fakulty s uvedením dátumu 

a času ich doručenia odovzdané predsedovi alebo ním poverenému členovi volebnej 

komisie. 
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Článok 4 

Voľba kandidáta na dekana fakulty  

 

1. Kandidáta na dekana volí volebné zhromaždenie pre voľbu dekana fakulty (ďalej len 

„volebné zhromaždenie“). 

 

2. Volebné zhromaždenie má šestnásť členov a tvoria ho všetci členovia akademického senátu 

fakulty a štyria členovia vymenovaní rektorom UMB. Členovia vymenovaní rektorom 

UMB nesmú byť členmi akademickej obce príslušnej fakulty, pričom dvoch členov 

volebného zhromaždenia vymenúva rektor UMB spomedzi členov Správnej rady UMB.  

 

3. Volebné zhromaždenie zvoláva a riadi predseda akademického senátu fakulty. 

 

4. Voľbu kandidáta na dekana fakulty organizuje, zabezpečuje a nad jej priebehom dohliada 

volebná komisia pre voľbu kandidáta na dekana, ktorá je trojčlenná a pozostáva z 1 člena 

volebného zhromaždenia, ktorý je zástupcom zamestnaneckej časti akademickej obce 

fakulty, z 1 člena volebného zhromaždenia, ktorý je zástupcom študentskej časti 

akademickej obce fakulty a z 1 člena volebného zhromaždenia zvoleného spomedzi členov 

vymenovaných rektorom UMB (ďalej len „volebná komisia“). 

 

5. Členov volebnej komisie navrhujú a spomedzi seba volia členovia volebného 

zhromaždenia. Na zvolenie za člena volebnej komisie sa vyžaduje súhlas nadpolovičnej 

väčšiny prítomných členov volebného zhromaždenia. Členovia volebnej komisie 

si spomedzi seba väčšinou hlasov volia predsedu volebnej komisie. Ďalší priebeh voľby 

kandidáta na dekana riadi predseda volebnej komisie a organizačne zabezpečuje volebná 

komisia. 

 

6. Volebná komisia najmä: 

a) preskúmava doručené návrhy na kandidáta na dekana vo vzťahu k splneniu  

podmienok podľa týchto Zásad. V prípade, ak návrh nespĺňa stanovené náležitosti, 

resp. návrh nebol doručený v stanovenej lehote, volebná komisia je povinná návrh 

na kandidáta na dekana odmietnuť; voči rozhodnutiu volebnej komisie nie je 

prípustný opravný prostriedok, 

b) registruje kandidátov na dekana na zasadnutí volebnej komisie, o ktorom 

sa vyhotoví písomná zápisnica, podpísaná jej predsedom. V zápisnici sa uvedú 

navrhovaní kandidáti na dekana, ktorí splnili podmienky pre kandidatúru 

vo voľbách  na dekana podľa týchto Zásad. V prípade, ak kandidát na dekana 

nesplnil podmienky pre kandidatúru vo voľbách podľa týchto Zásad, volebná 

komisia navrhovaného kandidáta na dekana nezaregistruje, pričom uvedie aj dôvod 
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tohto rozhodnutia; v zápisnici sa uvedú aj prípadné výhrady alebo stanoviská členov 

volebnej komisie, 

c) zverejňuje zoznam kandidátov na dekana podľa ods. 7 tohto článku,  

d) zabezpečuje organizáciu a priebeh verejného vypočutia navrhnutých kandidátov 

na dekana,  

e) zabezpečuje priebeh voľby, spočítava hlasy a oznamuje výsledky voľby kandidáta 

na dekana fakulty. 

 

7. Abecedný zoznam navrhnutých kandidátov na dekana, ktorí vyjadrili písomný súhlas 

s kandidatúrou a ktorí podľa rozhodnutia volebnej komisie splnili všetky podmienky 

kandidatúry podľa týchto Zásad, zverejní volebná komisia najmenej 10 dní pred konaním 

voľby kandidáta na dekana na úradnej výveske fakulty a na webovom sídle fakulty. 

Kandidát na dekana zároveň vypracuje písomný návrh stratégie rozvoja fakulty, ktorý spolu 

s profesijným životopisom a výpisom z registra trestov doručí volebnej komisii najneskôr 

15 dní pred dňom konania voľby kandidáta na dekana. Volebná komisia zverejní doručené 

návrhy stratégie rozvoja fakulty a profesijné životopisy kandidátov na dekana najneskôr 

10 dní pred konaním voľby kandidáta na dekana na webovom sídle fakulty. Na základe 

rozhodnutia volebného zhromaždenia možno od kandidáta na dekana požadovať 

aj poskytnutie ďalších informácií. 

 

8. Na zasadnutí volebného zhromaždenia sa koná verejné vypočutie navrhnutých kandidátov 

na dekana. Pri verejnom vypočutí sa zisťujú najmä riadiace schopnosti a skúsenosti 

kandidáta na dekana vo vzťahu k vysokoškolskému vzdelávaniu, výskumnej alebo 

umeleckej činnosti s ohľadom na poslanie a oblasť pôsobenia fakulty. 

 

9. Volebné zhromaždenie volí kandidáta na dekana po skončení verejného vypočutia 

kandidátov na dekana. Volebné zhromaždenie volí kandidáta na dekana v priamych 

voľbách tajným hlasovaním s použitím hlasovacích lístkov. Hlasovací lístok obsahuje 

očíslovaný zoznam navrhnutých kandidátov na dekana v abecednom poradí a údaje 

o navrhnutom kandidátovi na dekana v rozsahu: priezvisko, meno a tituly. Každý 

prítomný člen volebného zhromaždenia vykoná tajné hlasovanie v súlade s poučením 

o platnej úprave hlasovacieho lístka. Inak upravený hlasovací lístok je neplatný. O spôsobe 

úpravy hlasovacieho lístka určeného na tajné hlasovanie je povinný predseda volebnej 

komisie poučiť členov volebného zhromaždenia pred hlasovaním. Upravený hlasovací 

lístok vloží člen volebného zhromaždenia do hlasovacej schránky.  

 

10. Voľba sa môže konať len vtedy, ak sú na zasadnutí volebného zhromaždenia prítomné 

najmenej 3/5 všetkých členov volebného zhromaždenia, tzn. najmenej 10 členovia 

volebného zhromaždenia. 
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11. V prvom kole voľby je zvolený kandidát, ktorý vo voľbách získal najmenej 3/5 hlasov 

všetkých členov volebného zhromaždenia, tzn. najmenej 10 hlasov. 

 

12. Ak vo voľbách v prvom kole nezíska žiadny kandidát hlasy najmenej 3/5 všetkých členov 

volebného zhromaždenia, postúpia do druhého kola voľby dvaja kandidáti s najvyšším 

počtom získaných hlasov. Ak je kandidátov s najvyšším počtom hlasov viac ako dvaja, 

postúpia do druhého kola voľby všetci takíto kandidáti. 

 

13. Druhé kolo voľby sa uskutoční v ten istý deň ako prvé kolo.  

 

14. V druhom kole voľby je zvolený kandidát, ktorý získa nadpolovičnú väčšinu hlasov 

všetkých členov volebného zhromaždenia, tzn. najmenej 9 hlasov. 

 

15. Ak volebné zhromaždenie nezvolí kandidáta na dekana ani v druhom kole voľby, fakulta 

vyhlási opakovanú voľbu kandidáta na dekana do 30 dní od ukončenia predchádzajúcej 

voľby kandidáta na dekana.  

 

16. Po sčítaní hlasov na platných hlasovacích lístkoch volebná komisia určí poradie kandidátov 

na dekana podľa počtu získaných hlasov. Volebná komisia vyhodnotí výsledky voľby v deň 

jej konania a vyhotoví zápisnicu o priebehu a výsledkoch voľby v písomnej forme, ktorú 

podpisujú všetci členovia volebnej komisie. Predseda volebnej komisie odovzdá zápisnicu 

do 5 dní od vykonania voľby predsedovi akademického senátu fakulty.  

 

17. Predseda volebnej komisie oznamuje výsledky voľby volebnému zhromaždeniu  a zverejní 

ich na úradnej výveske fakulty a na webovom sídle fakulty, bezodkladne po jej vykonaní.  

 

18. Predseda akademického senátu fakulty oznamuje zvolenie kandidáta na dekana a navrhuje 

jeho vymenovanie za dekana do 15 dní odo dňa vykonania voľby rektorovi UMB. Rektor 

UMB vymenuje dekana príslušnej fakulty do 30 dní od doručenia návrhu predsedu 

akademického senátu fakulty. 

 

19. V prípade vzniku situácie, ktorá nie je upravená týmito Zásadami alebo je nimi upravená 

vzhľadom na túto situáciu nedostatočne, určí ďalší postup volebná komisia, ktorá je 

oprávnená, za týmto účelom, vyžiadať si stanovisko volebného zhromaždenia. 

 

Článok 5 

Podanie návrhu na odvolanie dekana 

 

1. Rektor UMB alebo najmenej nadpolovičná väčšina členov akademického senátu príslušnej 

fakulty môže navrhnúť odvolanie dekana, ak dekan: 
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a) neplní závažným spôsobom svoje povinnosti, 

b) neplní merateľné ukazovatele a ciele dohodnuté v zmluve o výkone funkcie, 

c) porušil závažným spôsobom právne predpisy alebo vnútorné predpisy fakulty/UMB. 

 

2. Návrh na odvolanie dekana sa podáva predsedovi akademického senátu fakulty. 

 

Článok 6 

Prijatie návrhu na odvolanie dekana 

 

1. Návrh na odvolanie dekana sa prerokúva na zasadnutí zhromaždenia pre odvolanie dekana 

ustanovenom primerane podľa čl. 4 ods. 2 týchto Zásad, ktoré predseda akademického 

senátu fakulty zvolá najneskôr do 30 dní odo dňa doručenia písomného návrhu na odvolanie 

dekana. 

 

2. Na odvolanie dekana sa primerane použijú ustanovenia o voľbe kandidáta na dekana podľa 

čl. 4 týchto Zásad; ustanovenia o verejnom vypočutí kandidátov na dekana sa nepoužijú. 

 

3. O návrhu na odvolanie dekana sa môže rozhodovať, ak na zasadnutí zhromaždenia 

pre odvolanie dekana sú prítomné najmenej 3/5 všetkých členov zhromaždenia 

pre odvolanie dekana, tzn. najmenej 10 členovia zhromaždenia pre odvolanie dekana. 

 

4. Na prijatie návrhu na odvolanie dekana sa vyžaduje súhlas nadpolovičnej väčšiny všetkých 

členov zhromaždenia pre odvolanie dekana, tzn. najmenej 9 hlasov. 

 

5. O návrhu na odvolanie dekana sa rozhoduje tajným hlasovaním. 

 

6. V prípade, ak návrh na odvolanie dekana bol prijatý, predseda akademického senátu fakulty 

oznamuje túto skutočnosť a navrhne odvolanie dekana do 15 dní odo dňa prijatia návrhu 

na odvolanie dekana rektorovi UMB. 

 

7. Rektor UMB odvolá dekana z dôvodu, pre ktorý bol podaný návrh na odvolanie dekana 

podľa čl. 5 ods.  1 týchto Zásad najneskôr v lehote 30 dní od doručenia návrhu na odvolanie 

dekana rektorovi UMB. 

Článok 7 

Poverenie výkonom funkcie dekana 

 

1. Ak fakulta nemá dekana, akademický senát fakulty navrhne rektorovi UMB osobu, ktorá má 

byť poverená výkonom funkcie dekana do vymenovania nového dekana, najviac na šesť 

mesiacov. 
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2.  Akademický senát fakulty navrhne rektorovi UMB osobu, ktorá má byť poverená výkonom 

funkcie dekana do 15 dní odo dňa uvoľnenia funkcie dekana, inak rektor UMB poverí osobu 

výkonom funkcie dekana aj bez návrhu akademického senátu fakulty. 

 

Článok 8 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Tieto Zásady schválil Akademický senát UMB na svojom zasadnutí dňa 19. mája 2023. 

 

2. Tieto Zásady nadobúdajú   platnosť a účinnosť dňom nadobudnutia účinnosti Štatútu UMB, 

ktorý schválil Akademický senát UMB dňa 13. marca 2023, okrem čl. 8 ods. 1 Štatútu 

UMB, ktorý Akademický senát UMB schválil dňa 3. mája 2023. 

 

3. Prílohy: 

- Príloha č. 1: Návrh kandidáta na dekana  

 

 

 

 

....................................................................... 

Ing. Barbora MAZÚROVÁ, PhD. 

predsedníčka Akademického senátu UMB 
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Príloha č. 1 

 

NÁVRH  KANDIDÁTA NA DEKANA  

........................ FAKULTY 

 UNIVERZITY MATEJA BELA V BANSKEJ BYSTRICI 

 

Navrhovateľ:   

Meno a priezvisko, tituly:  

Pracovisko:  

 

Ako člen akademickej obce ................. fakulty UMB navrhujem za kandidáta na dekana ......... 

fakulty UMB: 

 

Navrhovaný kandidát: 

Meno a priezvisko, tituly:  

Pracovisko: 

 

V .............................., dňa ............................. 

 

 ___________________________________ 

 meno a priezvisko, titul(y) navrhovateľa  

  podpis 

 

Týmto záväzne vyhlasujem a svojím podpisom potvrdzujem, že súhlasím s návrhom 

mojej kandidatúry na dekana  .................... fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej 

Bystrici. 

 

V ....................., dňa ....................... 

   

 ___________________________________ 

 meno a priezvisko, titul(y) navrhovaného kandidáta 

  podpis 

 

 

 

Podpísaní berú na vedomie, že informácie v rozsahu čl. 13 Nariadenia Európskeho parlamentu a rady (EÚ) 2016/679 o ochrane 

fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 

(všeobecné nariadenie o ochrane údajov), t. j. informácie o právach dotknutej osoby a spracúvaní jej osobných údajov 

Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici ako príjemcom údajov sú dostupné na jej webovej stránke na tomto linku: 

https://www.umb.sk/univerzita/verejnost-a-media/gdpr/ochrana-osobnych-udajov.html, a výslovne súhlasia so spracúvaním 

svojich osobných údajov pre účely voľby kandidáta na dekana fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. 

 

https://www.umb.sk/univerzita/verejnost-a-media/gdpr/ochrana-osobnych-udajov.html

